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Prévention des Risques liés a I’Activité Physique Dans les
secteur Sanitaire et Sociale — Aide a la Mobilité

Les contraintes liées a I'activité physique en milieu de travail sont a I'origine de plus d’un tiers des accidents du travail
et prés de 80 % des maladies professionnelles. Nouveaux embauchés et personnels vieillissants sont particulierement
sensibles a ces risques. Au-dela du colt humain trés lourd, les colts financiers directs et indirects sont aussi tres
conséquents pour les entreprises.

Le GRETA de HAUTE CORSE développe une démarche de prévention des risques liés a I'activité physique
pour permettre aux aidants a domicile ou en structure médicalisée :

« Etre capable de se situer en tant qu’acteur de prévention des risques liés a I'activité physique dans son
éntreprise.

e Etre capable d’observer et d’analyser sa situation de travail en s’appuyant sur le fonctionnement du corps
humain, afin d’identifier les différentes atteintes a la santé susceptibles d’étre encourues.

o Etre capable de participer a la maitrise du risque dans son entreprise et a sa prévention.

Les résultats de cette démarche s’inscrivent dans I'actualisation du document d’évaluation des risques professionnels
(Document Unique).

Jourlé&?2:

« C1: Etre capable de se situer en tant qu’acteur de prévention des risques liés a I'activité physique dans son
entreprise ou son établissement

e C2: Etre capable d’'observer et d’analyser sa situation de travail en s’appuyant sur le fonctionnement du corps
humain, afin d’'identifier les différentes atteintes a la santé susceptibles d’étre encourues.

Jour3&4:

« C3: Etre capable de participer & la maitrise du risque dans son entreprise ou son établissement et & sa
prévention.

o C4 : Etre capable d'accompagner la mobilit2 sans portage délétére de I'aidé, avec I'utilisation d’aides techniques,
en prenant soin de I'autre et de soi.

Habilité par I'INRS — Certificat n°70df490cc002032f

Individualisation du parcours de formation a partir d’'un test de positionnement

Définition des objectifs particuliers

Méthode participative. Elle alterne apports d'informations de I'animateur, échanges d’expériences.

Des outils adaptés aux besoins professionnels des participants sont élaborés au cours de la formation.

Attestation de présence — Attestation individuelle de formation
Certification Acteur PRAP 2S en cas d’évaluation favorable (Validité 24 mois).

GRETA-CFA de Haute-Corse, Rue de la 4éme D.M.M, 20600 BASTIA
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Formateur agréé du Greta de Haute Corse depuis huit ans. Il a été formé auprés de la CARSAT et de I'INRS sur la
prévention et la sécurité.

| FORMATION CERTIFIANTE |

| INVID / PAYANT |

| DATADOCK |

Entrées/sorties permanentes

Durée totale de 28 heures dont 28 heures en centre.

Prix total T.T.C : 2800,00 €

Tous les salariés des établissements du secteur sanitaire et social : hépitaux, cliniques, EHPAD,
etc...

Anthony SERVETTO

Conseiller en Formation Continue (C.F.C)
anthony.servetto@ac-corse.fr

04 95 54 53 30

GRETA-CFA de Haute-Corse
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